Zatgcznik Nr 5
do Zarzqdzenia Dyrektora SPZZLO Warszawa-Zoliborz
nr 73/2023 z dnia 25 pazdziernika 2023 r

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

powolanej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na Swiadczenia zdrowotne w zakresie lekarza

otorynolaryngologa zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora SPZZLO Warszawa-Zoliborz nr 73/2023

z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

§1

Zadaniem komisji jest przeprowadzenie i rozstrzygnigcie konkursu ofert na wykonywanie $wiadczen
zdrowotnych na rzecz Samodzielnego Publicznego Zespotu Zakladéw Lecznictwa Otwartego Warszawa-
Zoliborz w latach 2023-2025 w zakresie: lekarza otorynolaryngologa w Poradni Medycyny Pracy
przy ul. Kochanowskiego 19.
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§2
Pracami komisji kieruje przewodniczacy.
Posiedzenia komisji sg protokolowane przez cztonka komisji, ktdrego wyznacza przewodniczacy.
Protokét z posiedzenia komisji podpisujg wszyscy uczestniczacy w nim cztonkowie komisji.
Komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym zwykta wigkszo$cia gtosow. W przypadku rownej
liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.
Obecno$¢ na posiedzeniach komisji jest obowiazkowa.
Komisja Konkursowa moze rozpoczaé prace w skladzie obecnosci, co najmniej trzech czlonkow.
W przeciwnym przypadku Dyrektor powotuje nowego cztonka komisji konkursowe;.

§3

Czlonek komisji konkursowej podlega wytaczeniu od udziatu w komisji, gdy oferentem jest:
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2.
3.
4.

jego malzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,

osoba zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

osoba, ktorej malzonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia albo osoba zwigzana z nig z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowe;.

§4

Z chwila rozpoczecia prac zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu Komisja dokonuje kolejno
nastepujacych czynnosci:

1.

2.

Otwarcie ofert — czg$¢ jawna
a) przewodniczacy komisji po uptywie terminu sktadania ofert pobiera za pokwitowaniem oferty,
ktore wptynety na konkurs,
b) uczestnicy postgpowania konkursowego wpisuja si¢ na liste obecnosci, tak po stronie SPZZLO
Warszawa-Zoliborz, jak i po stronie oferentéw obecnych przy otwarciu ofert,
¢) przewodniczacy stwierdza prawidtowos¢ ogloszenia konkursu, informuje obecnych o liczbie
ztozonych ofert,
d) przewodniczacy otwiera oferty w kolejnosci ich ztozZenia i oglasza imig, nazwisko, adres oferenta
oraz zakres Swiadczen,
e) przewodniczacy zamyka cze$¢ jawna posiedzenia.
Formalna ocena ofert — cz¢$¢ niejawna.
a) komisja sprawdza oferty pod wzglgdem formalno-prawnym,
b) komisja odrzuca bez dalszego rozpatrywania oferty:
ztozone przez oferenta po terminie;
zawierajace nieprawdziwe informacje;
jezeli oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podal proponowanej liczby lub ceny
$wiadczen zdrowotnych;
zawierajace razaco niskg cen¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia;
niewazne na podstawie odrebnych przepisow;
zawierajgce oferte alternatywna;
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» jezeli oferent lub oferta nie spelniaja warunkow okreslonych w przepisach prawa oraz
warunkow okreslonych w Szczegotowych warunkach konkursu ofert;

» zlozone przez oferenta, z ktorym zostala rozwigzana przez Udzielajacego zamoOwienia
umowa o udzielanie §wiadczefn zdrowotnych w zakresie objetym przedmiotem zamodwienia
lub w trybie natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie oferenta.

c) komisja uniewaznia konkurs, jezeli:
nie wplyneta zadna oferta,
wptyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, chyba, ze z okolicznos$ci wynika, ze na
ogloszony ponownie na tych samych warunkach konkurs nie wptynie wigcej ofert;
odrzucono wszystkie oferty;
kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwotg, ktora Udzielajacy zamodwienia
przeznaczyt na finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej;
nastgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub
zawarcie umowy nie lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna bylo przewidziec.
3. Merytoryczna ocena ofert — posiedzenie niejawne
a) komisja sprawdza zgodnosc¢ ofert z przedmiotem zamowienia,
b) kazdy z cztonkow komisji dokonuje indywidualnej oceny ofert wedtug kryteriow przyjetych
w Szczegotowych warunkach konkursu ofert,
c) w oparciu o stanowisko czltonkow komisji, komisja podejmuje decyzje o wyborze
najkorzystniejszej z ofert lub stwierdza, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta (wraz
z uzasadnieniem).
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§5
Przy ocenie ofert komisja konkursowa bierze pod uwage kryteria oceny ofert okreslone w ,,Szczegotowych
warunkach konkursu ofert”.

§6
1. W razie, gdy do postepowania konkursowego zgtoszona zostata tylko jedna oferta, Komisja moze
przyjac te oferte, gdy z okolicznoséci wynika, Zze na ogloszony ponownie na tych samych warunkach
konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.
2. Z przebiegu kazdego z przeprowadzonych konkurséw komisja sporzadza protokot.

§7
1. W czasie przeprowadzania konkursu komisja przyjmuje i rozstrzyga umotywowane protesty
oferentow.
2. W przypadku wniesienia przez oferenta odwotania dotyczacego rozstrzygnigcia konkursu, Komisja
przedstawia Dyrektorowi SPZZLO Warszawa-Zoliborz propozycje jego rozpatrzenia.

§8
1. Przewodniczacy komisji zawiadamia Dyrektora SPZZLO Warszawa-Zoliborz o wyniku postepowania
konkursowego i przekazuje dokumentacj¢ zwigzang z postepowaniem konkursowym.
2. Komisja konkursowa zawiadamia oferentow uczestniczacych w konkursie o jego zakonczeniu
1 wyniku konkursu w sposéb wskazany w ogloszeniu o konkursie.

§9
1. Z chwilg zawarcia umowy o udzielenie zamowienia na $swiadczenia zdrowotne komisja konkursowa
ulega rozwigzaniu.
2. Dokumentacje z postgpowania konkursowego przechowuje si¢ w siedzibie SPZZL.O Warszawa-
Zoliborz.



