Plan dziatania w SPZZLO Warszawa-Zoliborz na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami F fz,z;“
na lata 2020-2021 %o

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z p6zn. zm.)
ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami

Lp. Zakres dziatalnosci Realizujgcy zadania Sposadb realizaciji Termin
Wyznaczenie Koordynatorow ds. Zgodnie
Dostepnosci w zakresie dostepnosci: z Zarzgdzeniem

1 | 1. architektonicznej Dyrektor SPZZLO |5 - 47enie nr 76/2020 z dnia 23.10.2020 1. Prezydenta
. Warszawa-Zoliborz
2. cyfrowej m.st. Warszawy
3. informacyjno-komunikacyjnej nr 1172/2020
Koordynator - Podanie do publicznej wiadomosci w BIP danych o osobach wyznaczonych na
ds. Dostepnosci j o . . . .
2 Informacvino- koordynatorow ds. dostepnosci zapewniajgcych wsparcie osobom ze szczegdlnymi 31.12.2020 r.
ieyino- potrzebami
Komunikacyjnej
Analiza stanu obiekiow pod wzgledem Koordynatorz Opracowanie planu dziatania na rzecz poprawy dostepno$ci oraz przekazanie go do
3 dostosowania do potrzeb oséb ze Y y . P . L P o poprawy P P 9 04.02.2021 r.
ds. Dostepnosci publicznej wiadomosci w BIP

szczegolnymi potrzebami

Analiza barier i mozliwosci usprawnien dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami w celu

4 KoordynatorZ),/ . zapewnienia minimalnych wymagan w zakresie dostepnosci, okreslonych w art. 6 ustawy| 12.02.2021r.
ds. Dostepnosci )
we wszystkich trzech obszarach
Koordynator Aktualizacja deklaracji dostepnosci ze wskazaniem na wymagania w wymiarze
5 ds. Dostepnosci architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym wynikajace z zapiséw w 30.03.2021 r.
Cyfrowej art. 6 ustawy
Wspieranie os6b ze szczegdlnymi
potrzebami do dostepnosci w zakresie: Podanie do publicznej wiadomosci w BIP informacji adresowych i kontaktowych
. . . Koordynatorzy _y L . . ; - . . - o
6 1. architektonicznej podmiotdéw wspierajgcych osoby ze szczegdlnymi potrzebami wynikajgcymi z zapisow Biezgca realizacja

2. cyfrowej ds. Dostepnosci

3. informacyjno-komunikacyjnej

art. 6 ustawy
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Plan dziatania w SPZZLO Warszawa-Zoliborz na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami F fz,z;“
na lata 2020-2021 %o

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z p6zn. zm.)
ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami

Lp. Zakres dziatalnosci Realizujgcy zadania Sposadb realizaciji Termin
a. Dostepnos¢ architektoniczna
a.1 zapewnienie wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych
budynkéw
a.2 zapewnienie dostepu do wszystkich pomieszczen, z wytgczeniem pomieszczen
ST i Koordynator technicznych budynku
Zapewnienie minimalnych wymagan - L i, . . Lo . o
7 : e ds. Dostepnosci a.3 zapewnienie informacji na temat rozktadu pomieszczen w budynku, co najmniej w Biezaca realizacja
w zakresie dostepnosci . . . o .
Architektonicznej sposob wizualny i dotykowy
lub glosowy
a.4 zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajgcej z psa asystujgcego
a.5 zapewnienie osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub ich
uratowania w inny sposob
Koordynator b. Dostepnos¢ cyfrowa
8 ds. Dostepnosci b.1 obowigzek przestrzegania ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej Biezaca realizacja
Cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych
c. Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna
Koordynatorzy c.1 instalacja urzadzen lub innych srodkéw technicznych do obstugi oséb - o
9 -~ e - . ] , Biezgca realizacja
ds. Dostepnosci stabostyszgcych, w szczegolnosci petli indukcyjnych, systeméw FM lub urzadzen
opartych o inne technologie, ktérych celem jest wspomaganie styszenia
Koordynator c.2 obstuga z wykorzystaniem srodkéw wspierajgcych komunikowanie sie, o ktérych
ds. Dostepnosci mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych . o
10 Informacyjno- srodkach komunikowania sie (Dz. U. z 2017 r. poz. 1824), lub przez wykorzystanie Biezaca realizacja
Komunikacyjnej zdalnego dostepu online do ustugi ttumacza przez strony internetowe i aplikacje
¢.3 zapewnienie na stronie internetowej danego podmiotu informacji o zakresie jego
dziatalnosci — w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny
11 : . o : . ; e 30.03.2021 r.
maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku migowym oraz informac;ji w tekscie tatwym
do czytania
c.4 zapewnienie, na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, komunikacji z . o
12 A ; . ; . . Biezgca realizacja
podmiotem publicznym w formie okreslonej w tym wniosku.
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Plan dziatania w SPZZLO Warszawa-Zoliborz na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami F fz,z;a
na lata 2020-2021 %o

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z p6zn. zm.)
ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami

Lp. Zakres dziatalnosci Realizujgcy zadania Sposadb realizaciji Termin
. . Szkolenia kadry kierowniczej i wyznaczonych pracownikéw SPZZLO Warszawa-Zoliborz
Przeprowadzenie kampanii Koordynatorzy . . . . . . . o
13 L N -~ na temat obstugi i wspotpracy z osobami ze szczegdélnymi potrzebami i poprawy Biezgca realizacja
edukacyjno-informacyjnej ds. Dostepnosci dostepnosci

Zapewnienie dostepnosci alternatywnej
w przypadku braku mozliwosci

14 zapewnienia dostepnosci dla oséb ze
szczegOllnymi potrzebami ze wzgledu
na ograniczenia techniczne i prawne

Podanie do publicznej wiadomosci w BIP informacji o zapewnieniu osobom ze
szczegolnymi potrzebami dostepu alternatywnego zgodnie z art. 7 ustawy o zapewnieniu | Biezgca realizacja
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami

Koordynatorzy
ds. Dostepnosci

Monitorowanie dziatalnosci jednostek
organizacyjnych w zakresie Koordynatorzy Przesylanie mozliwymi srodkami niezbednych informacji oraz prowadzenie
zapewnienia dostepnosci osobom ze ds. Dostepnosci bezposrednich spotkan z kierownikami komérek organizacyjnych

szczegolnymi potrzebami

15 Biezgca realizacja

Przekazanie sporzgdzonego raportu do zatwierdzenia, a nastepnie podanie jego tresci
do publicznej wiadomosci w BIP zgodnie z art. 11 ustawy o zapewnieniu dostepnosci 31.03.2021 r.
osobom ze szczegblnymi potrzebami

Sporzgdzenie raportu o stanie
16 zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami

Koordynatorzy
ds. Dostepnosci

Sporzadzili w dniu 04.02.2021 r. Zatwierdzit w dniu 04.02.2021 r.
Koordynatorzy Dostepnosci Dyrektor SPZZLO Warszawa-Zoliborz

Mirostaw Reszka

Koordynator ds. Dostepnosci Architektonicznej Malgorzata Zatawa - Dgbrowska

Kamil Mazurek
Koordynator ds. Dostepnosci Cyfrowej

Barbara Nagérko
Koordynator ds. Dostepnosci Informacyjno-Komunikacyjnej
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