Plan dziatania w SPZZLO Warszawa-Zoliborz na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami
na lata 2022-2023
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Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z p6zn. zm.)
ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami

Lp. Zakres dziatalnosci Realizujgcy zadania Sposob realizacji Termin
Plan dziatania na rzecz
poprawy zapewnienia Koordynatorzy Opracowanie planu dziatania na lata 2022-2023 na rzecz poprawy dostepnosci
1 o . . . S . 28.03.2022
dostepnosci osobom ze ds. dostepnosci oraz przekazanie go do publicznej wiadomosci w BIP
szczegolnymi potrzebami
Aktualizacja deklaracji dostepnosci ze wskazaniem na wymagania w wymiarze
. o Koordynator . : . ) . . oo
2 Deklaracja dostepnosci s . architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym wynikajace z 28.03.2022
ds. dostepnosci cyfrowej .
zapisOw w art. 6 ustawy
Aktualizacja deklaracji dostepnosci ze wskazaniem na wymagania w wymiarze
. . Koordynator . X . ) . . L
3 Deklaracja dostepnosci - . architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym wynikajace z 29.03.2023
ds. dostepnosci cyfrowej .
zapisow w art. 6 ustawy
Zapewnienie, na wniosek
osoby ze szczegoIinymi
potrzebami, komunikacji z Koordynator ds. dostepnosci Sporzgdzenie i upowszechnienie druku wniosku dla Pacjentéw o zapewnieniu
4 . : . ) . o . . : . . . . o 30.01.2023
podmiotem publicznym w informacyjno-komunikacyjnej dostepnosci architektonicznej lub informacyjno-komunikacyjnej
formie okreslonej w tym
whniosku.
s Koordynator ds. dostepnosci Stworzenie dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie bloga na naszej stronie
Poprawa stanu dostepnosci . . . . . . . " " o Artykut 1 x na
5 . . : . .| informacyjno-komunikacyjnej/Starszy internetowej w wersji ETR w zaktadce "bloG - Jak na lekarstwo" oraz publikacje
informacyjno-komunikacyjnej . . . . . kwartat
specjalista ds. marketingu i PR artykutow w wersji ETR
Zakup i instalacja stanowiskowych petli indukcyjnych DCL 20 wspomagajgcych
Koordynator ds. dostepnosci styszenie do_obsiugl o_sob s+abos+yszac¥ch w re_1e§traCJach POZ i specjalistycznych
6 informacvino-komunikacvinei w przychodniach (Szajnochy 8-rejestracja specjalistyczna, Klaudyny 26B- 27.09.2023
Y yinel rejestracja POZ, Zeromskiego 13-rejestracja POZ, Kochowskiego 4-rejestracja
POZ, tomianki-Szpitalna 6-rejestracja POZ)
Koordynator ds. dostepnosci Wewnetrzne audyty w 12 przychodniach w zakresie obstugi zdalnego ttumacza
7 informacyjno-komunikacyjnej/Dziat ds. € y przy 9 9 15.12.2023

Organizacji i Marketingu

jezyka migowego dla oséb niestyszgcych
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Plan dziatania w SPZZLO Warszawa-Zoliborz na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami
na lata 2022-2023
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Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z p6zn. zm.)
ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami

Lp. Zakres dziatalnosci Realizujgcy zadania Sposaob realizaciji Termin
Plan dziatania na rzecz
poprawy zapewnienia Koordynatorzy Opracowanie planu dziatania na rok 2024 na rzecz poprawy dostepnosci oraz
8 o - . . oo o 10.11.2023
dostepnosci osobom ze ds. dostepnosci przekazanie go do publicznej wiadomosci w BIP
szczegolnymi potrzebami
Sprawozdanie z realizacji Koordynatorzy Ocena poréwnawcza osiggnietych wynikéw z zatozeniami oraz ocena rozbieznosci
9 . . " . s : 29.12.2023
planu dziatania za rok 2023 ds. dostepnosci pomiedzy zatozeniami planu a rezultatami
- Koordynator ds. dostepnosci Modernizacja podjazdu i schodéw zewnetrznych z dostosowaniem dla oséb
Poprawa stanu dostepnosci . . . . . ) . .
10 . : . architektonicznej/wykonawca niepetnosprawnych (remont nawierzchni, wymiana balustrad) w Przychodni 29.12.2023
architektonicznej .
zewnetrzny Kochanowskiego 19
Koordynator ds. dostepnosci . - . . . C
11 architektonicznejiwykonawca ngewnlenle dostepnosci 'c_zrcfhltektonlczqej poprzez dost(_)sow_anle ciggow 30.12.2022
pieszych zewnetrznych wejs¢ do budynkéw w Przychodni Szajnochy 8
zewnetrzny
Monitorowanie dziatalnosci
Jednosf(ek orgam.zac.yjnych W Koordynatorzy Przesytanie mozliwymi srodkami niezbednych informaciji oraz prowadzenie Biezaca
12 zakresie zapewnienia L ] . L . . ; ; ) o
o ds. dostepnosci bezposrednich spotkan z kierownikami komorek organizacyjnych realizacja
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami
Kampanie edukacyjno- Koordynatorzy Szk.olenla kadry klerOWI’lI.C.ZGJ i V\’/yznaczonych pra.cownlkow S’PZZITO Warszavyg- Biezaca
13 ; . L Zoliborz na temat obstugi i wspotpracy z osobami ze szczegdlnymi potrzebami i o
informacyjne ds. dostepnosci . realizacja
poprawy dostepnosci
Umieszczanie informacji na stronie internetowej, na blogu "bloG - Jak na
. L, Koordynator ds. dostepnosci lekarstwo" oraz w firmowym kwartalniku "Zdrowie Pacjenta". .
Prowadzenie dziatan . . . P, . . o . . Biezaca
14 ) s informacyjno-komunikacyjnej/Dziat ds. | Organizacja konkursoéw plastycznych i literackich w szkotach podstawowych i o
promujgcych dostepnosc¢ realizacja
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ponadpodstawowych na terenie Zoliborza i Bielan, objetych opiekg medyczng
przez SPZZLO Warszawa-Zoliborz
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Plan dziatania w SPZZLO Warszawa-Zoliborz na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami

na lata 2022-2023
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Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z p6zn. zm.)
ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami

Lp.

Zakres dziatalnosci

Realizujgcy zadania

Sposaob realizaciji

Termin

Sporzgdzili w dniu 28.03.2022 r.

Koordynatorzy Dostepnosci

Mirostaw Reszka

Koordynator ds. dostepnosci architektonicznej

Kamil Mazurek

Koordynator ds. dostepnosci cyfrowej

Barbara Nagoérko

Koordynator ds. dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej
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Zatwierdzit w dniu 28.03.2022 r.

Dyrektor SPZZLO Warszawa-Zoliborz

Matgorzata Zatawa - Dabrowska

SPZZLO Warszawa-Zoliborz



