Zakacznik

do Uchwaty nr 14/2012 r
Rady Spotecznej

SPZZL.O Warszawa-Zoliborz

Regulamin Rady Spolecznej
SPZZL O Warszawa-Zoliborz

§1.
Niniejszy Regulamin okresla sposob zwolywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwat przez Rade
Spoteczng dzialajaca W Samodzielnym Publicznym Zespole Zaktadéw Lecznictwa Otwartego Warszawa-
Zoliborz
§2.
Illekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) SPZOZ - nalezy przez to rozumie¢ Samodzielny Publiczny Zesp6t Zaktadéw Lecznictwa
Otwartego Warszawa-Zoliborz;
2) Podmiocie Tworzacym - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stoteczne Warszawa,
3) Radzie Spotecznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Spoleczng dziatajaca w Samodzielnym
Publicznym Zespole Zaktadow Lecznictwa Otwartego Warszawa-Zoliborz;
4) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow
Lecznictwa Otwartego Warszawa-Zoliborz;
5) Przewodniczagcym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Spotecznej, dziatajacej
W Samodzielnym Publicznym Zespole Zaktadéw Lecznictwa Otwartego Warszawa-Zoliborz.

§ 3.
Rada Spoteczna jest organem:
1) inicjujacym i opiniodawczym Podmiotu Tworzacego;
2) doradczym Dyrektora.

§ 4.
Rada Spoteczna dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015, poz. 618) oraz innych
przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;
2) statutu SPZOZ,
3) niniejszego regulaminu.

§5.

Rada Spoteczna obraduje na posiedzeniach.

§ 6.

1. Posiedzenia Rady Spotecznej zwotuje Przewodniczacy na wniosek Podmiotu Tworzacego,
Dyrektora, co najmniej dwoch cztonkow Rady Spotecznej lub z whasnej inicjatywy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Spotecznej zwotuje Podmiot Tworzacy.

3. Posiedzenia Rady Spotecznej zwoluje si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

4. O czasie, migjscu i porzadku obrad cztonkowie Rady Spotecznej powiadamiani sa pisemnie, co
najmniej na 7 dni przed planowana datg posiedzenia. Do zawiadomien winny by¢ dotgczone projekty
uchwat oraz inne materiaty dotyczace spraw, ktore beda przedmiotem posiedzenia Rady Spoteczne;.

5. Z waznych powodoéw Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie Rady Spotecznej w trybie pilnym.
Porzadek obrad Rady Spotecznej zwotanej w tym trybie obejmuje wylacznie sprawy, ktorych pilne
rozpatrzenie jest niezbedne ze wzgledu na wazny interes SPZOZ albo Podmiotu Tworzacego.
W zawiadomieniu 0 posiedzeniu wskazuje si¢ przyczyne zwolania posiedzenia
w tym trybie.

6. Do posiedzenia zwotanego w trybie pilnym nie stosuje si¢ termindéw okreslonych ust. 4.

7. Rada Spoteczna moze odby¢ posiedzenie | powzigé uchwaty pomimo braku formalnego zwotania,
jezeli wszyscy jej czlonkowie sa obecni, a zaden z cztonkéw Rady Spotecznej nie zglosil sprzeciwu
dotyczacego odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.



8. W nadzwyczajnych i szczegblnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie uzgodnienie treSci
odpowiednich uchwat, wnioskow Iub opinii przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania
si¢ na odleglos¢, a nastgpnie ich korespondencyjne podjecie, poprzez uzyskanie akceptacji wigkszosci
cztonkow Rady Spotecznej. Uchwata, wniosek lub opinia podjeta w sposob okreslony w zdaniu pierwszym
podlega podpisaniu przez Przewodniczacego. W tym przypadku nie stosuje si¢ przepiséw dotyczacych
prowadzenia posiedzenia Rady Spoteczne;j.

9. Podejmowanie uchwat w trybie, o ktorym mowa w ust. 8, nie moze dotyczy¢ indywidualnych
spraw osobowych i personalnych.

§7.

1. Posiedzenie Rady Spotecznej otwiera Przewodniczacy, ktory ustala liczbg cztonkow Rady
Spotecznej obecnych na posiedzeniu.

2. Rozpoczgcie posiedzenia moze nastapic tylko w obecnosci co najmniej potowy sktadu osobowego
Rady (quorum), a WSZyscy czlonkowie zostali prawidtowo powiadomieni
o posiedzeniu. Podstawg sprawdzenia quorum sg podpisy cztonkdéw Rady Spotecznej na li§cie obecnosci.

3. Przewodniczacy sprawdza prawidlowo$¢ powiadomienia cztonkow Rady Spotecznej
0 posiedzeniu.

§8.

Porzadek obrad Rady Spotecznej obejmuje w szczegdlnosci:
1) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia;
2) rozpatrywanie projektow uchwat;
3) glosowanie nad projektami;
4) wolne wnioski i informacje;
5) informacje o planowanym terminie kolejnego posiedzenia.

§09.
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Spoteczna nie moze powzia¢ uchwaty, chyba ze wszyscy
cztonkowie Rady Spotecznej sa obecni i nikt z cztonkéw Rady Spotecznej nie zglosit sprzeciwu
dotyczacego wprowadzenia nowego punktu do porzadku obrad.

§ 10.
1. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad.
2. Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad, Przewodniczacy otwiera dyskusje
udzielajac gltosu osobom uczestniczacym w posiedzeniu w kolejnosci zgtaszania sie.
3. Jezeli temat obrad wymaga podjecia uchwaty, Przewodniczacy poddaje sprawe pod glosowanie.
4. Poprawki zglaszane do projektow uchwatl sg przyjmowane albo odrzucane w odrebnych
glosowaniach.

§11.
Uchwaly podejmowane sg zwykta wigkszo$cig glosow, w obecnosci co najmniej potowy sktadu osobowego
Rady Spotecznej. W przypadku roéwnosci gtosow rozstrzyga glos Przewodniczacego.

§ 12.
1. Glosowania sa jawne, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.
2. Uchwata Rady Spotecznej w sprawie wniosku albo opinii dotyczacej rozwigzania stosunku pracy
lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem podejmowana jest w glosowaniu tajnym wickszo$cig 2/3 glosow.
3. Rada Spoteczna moze zdecydowaé o glosowaniu tajnym takze w innych sprawach.

§ 13.
Uchwata Rady Spotecznej powinna zawieraé, w szczegolnosci:
1) numer, datg i tytul;
2) podstawe prawna podjecia uchwaty;
3) tre$¢ uchwaty;
4) tryb podjecia uchwaty;
5) termin wejscia w zycie uchwaty;
6) wynik glosowania, ilo$¢ cztonkéw Rady Spolecznej biorgcych udziat w glosowaniu, w tym ilosé
glosow ,,za”, ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”



7) podpis Przewodniczgcego Rady Spotecznej.

§ 14.
1. W posiedzeniach Rady Spolecznej uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciele organizacji
zwigzkowych dziatajacych w SPZOZ.
2. W posiedzeniach Rady Spotecznej maja prawo uczestniczy¢, z glosem doradczym, przedstawiciele
samorzadéw zawodoéw medycznych.

§ 15.

1. Posiedzenia Rady Spotecznej sg protokotowane.

2. Protokot winien zawieraé:
1) datg i miejsce sporzadzenia;
2) porzadek obrad;
3) liste obecnosci cztonkoéw Rady Spotecznej oraz innych 0sob uczestniczacych w posiedzeniu;
4) tre$¢ podjetych uchwat;
5) wyniki glosowania;
6) krotki opis przebiegu obrad,;
7) podpis Przewodniczacego oraz protokolanta.

3. Czlonkom Rady przystuguje prawo zglaszania poprawek do tresci protokotu. O przyjeciu

lub odrzuceniu poprawki rozstrzyga Rada Spoteczna.
4. Protokolanta wyznacza Przewodniczacy sposrod osob wskazanych przez Dyrektora.
5. Zbior protokotéw z posiedzen Rady przechowuje Dyrektor.

§ 16.
1. Wszyscy cztonkowie Rady Spotecznej zobowigzani sg bra¢ udziatl w jej posiedzeniach.
2. Czlonkowie Rady Spotecznej, ktorzy nie wzigli udziatu w jej posiedzeniu winni usprawiedliwic¢
nieobecnosc.

§17.
Obstuge administracyjno-techniczng Rady Spotecznej zapewnia Dyrektor.

§ 18.
Czlonkowie Rady Spotecznej zobowigzani sa do zachowania w tajemnicy informacji powzigtych
W zwigzku ze sprawowaniem swojej funkcji co do ktoérych zostali poinformowani, ze podlegaja one
prawnej ochronie.



